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Boletim de Servigo Eletronico em 20/03/2

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDI

Pré-Reitoria de Extensao e Cultura
Av. Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 3P, 12 andar - Bairro Santa Ménica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902

Telefone: +55 (34) 3239-4872 - www.proexc.ufu.br - secretaria@proex.ufu.br

EDITAL PROEXC N2 32/2024
18 de margo de 2024
Processo n2 23117.020292/2024-71

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SELECAO DE PROFISSIONAIS DE PROMAM 5.0 E UFU: PATOS DE MINAS CRIANDO OPORTUNIDADES E
QUALIFICANDO PESSOAS PARA O TRABALHO E O PROSSEGUIMENTO NOS ESTUDOS

A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), em parceria com a Prefeitura
Municipal de Patos de Minas, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a abertura de inscri¢des para cadastro de banco
de colaboradores para atuarem no PROMAM 5.0 Patos de Minas e estabelece normas relativas a realizagdo de processo
seletivo, conforme descrito a seguir.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo simplificado destina-se a sele¢do de profissionais para atuarem junto ao
projeto/programa PROMAM 5.0 e UFU: Patos de Minas criando oportunidades e qualificando pessoas para o trabalho e o
prosseguimento nos estudos.

1.2. O objetivo geral projeto/programa PROMAM 5.0 e UFU: Patos de Minas criando oportunidades e
qualificando pessoas para o trabalho e o prosseguimento nos estudos consiste em contribuir para qualificagdo da mao de
obra do municipio, por meio de diversos cursos, capacitar pessoas para a compreensdo e uso da Lingua Brasileira de Sinais,
favorecendo a inclusdo e a comunicagdo entre surdos e nao surdos e trabalhar a alfabetizacdo com pessoas da terceira idade.

1.3. As atividades exercidas pelos(as) profissionais ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos
ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remunera¢ao ou proventos recebidos.

1.4. As atividades serdo pagas na forma de bolsa, como estabelece a Lei 12.513, de 26 de outubro de 2011 e a Lei
12.816, de 05 de junho de 2013, bem como Resolu¢do CD/FNDE n. 04, de 16 de marco e Resolugdo n. 01/2019 do Conselho
de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis da UFU.

1.5. Os profissionais estardo sujeitos a avaliacdo do seu desempenho no decorrer da realizagdo dos servicos e
cabera a Coordenacgdo do Projeto acompanhar os resultados positivos obtidos e inseri-los como fator determinante para a
permanéncia do profissional selecionado.

1.6. O pagamento poderd ser cancelada a qualquer momento, caso a qualidade ndo esteja atendendo aos critérios
do Programa.

1.7. Os profissionais deverdao ter habilidades para desenvolver, coletiva e colaborativamente, as atividades
finalisticas deste edital.

2. DAS VAGAS
Item Vaga Numero de vagas Valor Quantidade de meses
1 Professor de Libras 01+ C.R. R$950,00 08 meses
p | Professoralfabetizador de 01+CR. R$2736,00 05 meses
idosos
C.R. = Cadastro reserva

3. DOS REQUISITOS MiNIMOS
3.1. Estar vinculado ao municipio, estado ou governo federal.
3.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.
3.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.4, Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.5. Ndo ser beneficidrio(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou de qualquer outra entidade publica ou

privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentacéo.
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3.6. Atividades dos bolsistas sdo realizadas no periodo vespertino e noturno.
4. DAS ATIVIDADES E RESPONSABILIDADES
4.1. a vaga cabera:
4.1.1. Preparar material didatico definido pelo Coordenador do Projeto;
4.1.2. Preparar aulas e corrigir os exercicios;
4.1.3. Elaborar, realizar e corrigir as devidas avaliagdes tedricas/praticas;
4.1.4. Elaborar relatério de resultados (Aprovados, Reprovados e Desisténcias);
4.1.5. Preencher os devidos relatérios do projeto que Ihe competem;
4.1.6. Realizar o controle de frequéncia dos alunos(as) do programa, elaborar relatérios, remanejamentos,

desligamentos e/ou a chamada de alunos(as) em lista de espera;

4.1.7. Realizar quaisquer atividades referente ao ensino.
4.1.8. Realizar outras atividades designadas pela coordenacgao do projeto.
5. DAS INSCRICOES:
5.1. A inscricdo implica o conhecimento e aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o(a)

candidato(a) ndo poderd, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

5.2. As inscrigdes serdo realizadas, conforme cronograma apresentado no item 07, SOMENTE por meio do e-mail:
dbpiau@ufu.br

5.2.1. O(A) proponente devera identificar, no campo assunto do e-mail, da seguinte forma: Inscrigdo_Edital 32
5.3. A inscricao consiste na submissdao por e-mail da seguinte documentacgao, na ordem a seguir:

5.3.1. Ficha de Inscrigdo (ANEXO 1), devidamente preenchida e assinada.

5.3.2. Copia da Cédula de Identidade (Registro Geral) ou outro documento de identificagdo valido, previsto na

legislagdo vigente.

5.3.3. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

5.3.4. Certiddo de quitagdo eleitoral

5.3.5. Para fins de comprovagdo de requisitos minimos exigidos da educa¢do formal: cdpias de diplomas,

certificados ou certidGes.

5.3.6. Para comprovagdo de requisitos minimos exigidos da experiéncia em docéncia e profissional:
carteira profissional (paginas que comprovem a experiéncia profissional) ou declaracdo expedida por érgdos publicos,
privados ou entidades de carater social, na drea pretendida neste edital.

5.4. Todos os documentos de inscricdio deverdo estar digitalizados em PDF, obrigatoriamente, na ordem
apresentada no item 5.3.

5.5. Ndo haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisdria, condicional, extemporanea ou com documentagao
incompleta ou via procuracao.

5.6. O(a) candidato(a) que ndo apresentar a documentagdo obrigatéria completa ou deixar de apresentd-la no ato
da inscricdo ndo tera sua inscricdo homologada.

5.7. O(a) candidato(a) é o(a) unico(a) responsavel pelas informagdes prestadas na inscrigdo deste Processo Seletivo,
dispondo a Proexc/Ufu do direito de excluir do processo aquele que ndo preencher o formulario de inscricio de forma
correta e completa.

5.8. N&o serdo consideradas declarages de candidatos(as) assinadas por si mesmos(as) para comprovagdo de suas
préprias formagbes ou experiéncias. Para estes casos, deverd ser apresentada declaragdo de representante da instituicdo
onde houve a atuacdo profissional.

5.9. N3o serdo aceitos documentos enviados fora dos prazos ou dos termos expostos nesse edital.

5.10. Sera eliminado(a) do Processo Seletivo, sem prejuizo das sang¢es penais cabiveis, o(a) candidato(a) que, em
qualquer tempo:

5.10.1. Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

5.10.2. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico;

5.10.3. Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital;
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5.10.4. N3o comprovar, no ato da convocagdo, as documentagdes;
5.11. Para efeito de aprovagdo e classificagdo serdo considerados aptos apenas os(as) candidatos(as) que atendam
aos requisitos minimos de cada vaga, constantes no item 3 deste Edital.
5.12. O prazo das inscrigdes podera ser prorrogado a critério da Proexc/Ufu.
5.13. A Proexc/Ufu ndo se responsabiliza por qualquer problema na submissdo de inscricdes por eventuais falhas de

conexdes com internet, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados pelo e-mail. Essas eventualidades ndo serdo aceitas
como argumento para submissdao de inscrices apds o prazo. Recomenda-se que as inscricdes sejam encaminhadas com
prudente antecedéncia.

6. DA PROCESSO DE SELECAO E DA CLASSIFICACAO
6.1. A selecdo dos(as) profissionais para o Programa sera realizada em duas fases a saber:
6.1.1. Primeira fase de carater eliminatério, sendo a homologagdo dos documentos de inscri¢gdo, conforme item
5.
6.1.2. Segunda fase de carater classificatorio, sendo a avaliagdo de Prova Didatica, segundo pontuagdo
discriminada no item 6.4 deste Edital.
6.2. A selegdo serd conduzida pela coordenagdo do pela coordenagdo do PROMAM 5.0 e UFU: Patos de Minas
criando oportunidades e qualificando pessoas para o trabalho e o prosseguimento nos estudos.
6.3. A classificagdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos na avaliagdo.
6.4. Para efeitos de classificacdo na avaliacdo serdo utilizados os critérios dispostos a seguir:

Tabela de Pontuagdo

Item Descrigao Pontos Mdéximo

| - Coesédo e consisténcia interna do plano de aula; (7,5
pontos) 15 pontos
Il - Fundamentagdo Teorica;(7,5 pontos)

Plano de Aula (redigido para a
prova didatica)

e L. | - Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o
Pertinéncia temdtica e .
2 , . . desenvolvimento da aula;(7,5 pontos) 15 pontos
abordagem tedricoconceitual L. i
Il - Dominio do conteldo;(7,5 pontos)

| - Capacidade de desenvolver de forma objetiva e concisa o

3 Objetividade, articulagdo e tema da prova;(7,5 pontos) 15 pontos
clareza de ideias Il - Capacidade de apresentagdo clara e articulada das ideias, P
conceitos e conteudos abordados.(7,5 pontos)
| - Expressdo oral; o uso formal da lingua portuguesa quanto
Linguagem e postura como ao vocabulario, concordancias verbal e nominal com auséncia
4 guag rofepssor de vicios de linguagem; (7,5 pontos) 15 pontos
P Il - Motivagdo e movimentagdo no espago tempo da prova
didatica; dic¢do e postura corporal.(7,5 pontos)
TOTAL 60 PONTOS
6.5. O tema da Prova Didatica referente ao item 6.4. pode ser escolhido pelo candidato desde que aborde

conteudos direcionados a referida vaga. Ademais, a aula expositiva devera ter tempo maximo de 20 minutos e minimo de 15
minutos;

6.6. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
6.7. A Nota Final do processo de selecdo sera A NOTA OBTIDA NA PROVA DIDATICA.
6.8. Em caso de empate, serdo considerados os critérios a seguir:

6.8.1. Experiéncia profissional.

6.8.2. Maior tempo de experiéncia.

6.8.3. Maior idade, conforme artigo 27, paragrafo unico da Lei 10.741/03.
7. DO CRONOGRAMA
7.1. O Processo Seletivo seguira o seguinte cronograma:

Atividade Periodo
Divulgagao do Edital 20/03/2024 a 03/04/2024
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Periodo de inscrigdes 20/03/2024 a 03/04/2024

Analise documental 04/04/2024

Avaliag3o (Prova) 05/04/2024 a 09/04/2024

Publicagdo do resultado preliminar | 10/04/2024

Recebimento de recursos 11/04/2024

Publicagdo do resultado final 12/04/2024
8. DOS RESULTADOS E RECURSOS
8.1. A homologacdo das inscrigdes, o resultado preliminar e o resultado final serdo divulgados na pdagina eletrénica
da Proexc/Ufu (http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura), obedecendo ao cronograma apresentado no item 7.
8.2. Os(as) candidatos(as) poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar, por meio de
formulario constante no ANEXO Ill, enderegado a Coordena¢do do PROMAM 5.0 através do e-mail: dbpiau@ufu.br
8.3. Em hipdtese alguma serdo aceitos revisao de recurso ou recurso de recurso.
8.4. Serd indeferido recurso extemporaneo, inconsistente e que ndo atenda as exigéncias estabelecidas neste
Edital.
8.5. Julgados os recursos, o resultado final do Processo Seletivo sera divulgado na pagina da

Proexc/Ufu (http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura).

9. DAS CONSIDERACf)ES FINAIS
9.1. A convocacdo dos(as) candidatos(as) observara rigorosamente a ordem de classificacdo.
9.2. A recusa ou auséncia de manifestagdo do(a) candidato(a), apds a convocagao, implicard na imediata chamada
do(a) préximo(a) classificado(a).
9.3. A bolsa estd condicionada a disponibilizagdo financeira, a rigorosa ordem de classificagdo e ao prazo de
validade do Processo Seletivo.
9.4, O pagamento das bolsas estd condicionado ao exercicio da fungdo para a qual o(a) profissional foi
selecionado(a).
9.5. A remuneracdo pelos servigos prestados se dara apds a execuc¢do das atividades requeridas e sera realizada
pela Fundagao de Apoio Universitdrio - FAU.
9.6. Para efeitos de efetivagdo de pagamento das atividades desenvolvidas no  projeto,
o(a) candidato(a) habilitado(a) devera entregar a Coordenacgdo do Projeto os seguintes documentos:

9.6.1. copia do RG, CPF e PIS/PASEP;

9.6.2. cOpia de comprovante de endereco;

9.6.3. copia de documento que conste os dados bancarios (banco, nimero da agéncia e conta corrente);

9.6.4. Incluir demais documentos necessarios
9.7. Os(As) profissionais receberdo a remuneracdo na forma de bolsa de acordo com a carga horaria e valores

definidos no item 2 e em atendimento a Lei 12.513/2011 e Resolugdo CD/FNDE n. 04, de 16 de margo de 2012. - colocar
como sera feito o pagamento dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e a base legal.

9.8. Em nenhuma hipdtese havera acréscimo de horas para os servigos realizados.

9.9. Os recursos previstos para efetivacdo das contratacdes deste Edital estdo condicionados a disponibilidade
orgamentdria, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamag¢do de qualquer natureza, mesmo apds divulgagdo dos
Resultados Finais

9.10. Os(as) candidatos(as) classificados(as) e ndo convocados(as) compordo cadastro de reserva técnica, que
poderdo extemporaneamente ser convocados(as) para atuar no projeto, desde que atendam aos requisitos minimos da vaga.
9.11. Este Processo Seletivo terd validade por 12 (doze) meses e poderd ser prorrogado por igual periodo.

9.12. A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, bem como conduta

incompativel com a exigida pela Administragdo Publica, eliminara o(a) candidato(a) do Processo Seletivo, declarando-se nulos
todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

9.13. Ainscrigdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

9.14. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicagdo dos editais, resultados, avisos e
comunicados referentes a este Processo Seletivo.

9.15. Em qualquer etapa do Processo Seletivo, sera excluido(a) o(a) candidato(a) que utilizar meio fraudulento.
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9.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Projeto e Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura -
Proexc/Ufu.

Patos de Minas, 20 de margo de 2024.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pré-reitor de Extensdo e Cultura

Portaria R n. 64/2017

-
il
seil o
assinatura L]
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pr6-Reitor(a), em 18/03/2024, as 17:23, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

"‘ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 5282338 e o codigo CRC
= 19E1B477.

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO
\Vaga/Tipo de Servico a ser executado:
Nome Completo:
CPF:
RG: Org3o Expedidor: Data de Expedigdo:
Data de Nascimento:
Sexo: Estado Civil:
Nome do pai:
Nome da mae:
Naturalidade: UF:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Endereco:

Rua: Ne: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:

Uberlandia, ___de de 2023.

(Assinatura)

ASSINATURA CONFORME DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO( PODERA PREENCHER O
FORMULARIO, ASSINAR E SALVAR ARQUIVO EM PDF OU UTILIZAR DE ASSINATURA
ELETRONICA)

ANEXO I
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado

08:00
09:00
10:00
11:00
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12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00
18:00
19:00
20:00

21:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.
Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO IV
RECURSO
Argumento
Nome do Requerente:
Local e data:
Referéncia: Processo n2 23117.020292/2024-71 SEI n2 5282338
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